
Garanzia Occupabilità Lavoratori



Il programma Gol è un’azione di riforma prevista 
dal Piano nazionale di ripresa e resilienza 
dell’Italia (Missione 5, Componente 1) per 
riqualificare i servizi di politica attiva del lavoro. 
Gol è attuato dalle Regioni e Province autonome 
sulla base dei Piani regionali (Par) approvati da 
Anpal. La sua attuazione è connessa al Piano di 
potenziamento dei centri per l’impiego e al Piano 
nazionale nuove competenze.



Il tirocinio è destinato ai beneficiari del 
Programma GOL Campania che risultano 
inserito nel PERCORSO 4.

Le persone tra i 18 anni e i 65 anni, non compiuti 
in situazioni di svantaggio, quali ammortizzatori 
sociali, disoccupati, percettori di sostegno al 
reddito, lavoratori con fragilità o basso reddito.

TIROCINI PROGRAMMA GOL  

CHI SONO I BENEFICIARI  



Extracurriculari formativi, con l’obiettivo di far 
acquisire competenze professionali per favorire 
l’inserimento o il reinserimento lavorativo
Di inclusione finalizzati all’inclusione sociale, 
all’autonomia delle persone e alla riabilitazione, 
attivato a favore di prese in carico dal servizio 
sociale professionale e/o dai servizi sanitari 
competenti.

TIROCINI PERCORSO 4



• Lavoratori fragili o vulnerabili
• Donne in condizioni di svantaggio
• Persone con disabilità
• Lavoratori maturi (55 anni e oltre)
• Disoccupati di lunga durata e residenti in 

quartieri o zone a particolare rischio di 
esclusione o vulnerabilità sociale, caratterizzati 
ad esempio da un alto tasso di criminalità e/o da 
tasso di abbandono scolastico

• Persone in carico o segnalate da Enti che 
operano nel sistema dei servizi sociali o socio-
sanitari e/o inseriti in progetti/interventi di 
inclusione sociale

• Lavoratori con minori opportunità 
occupazionali (giovani e donne)

CHI PUÒ ACCEDERE AI BENEFICI
DEL PERCORSO 4



Il progetto prevede l’erogazione di un’indennità 
mensile di 500,00 euro per la durata di n. 12 
mesi, erogata interamente dalla Regione Campania. 
L’indennità è legata ad una partecipazione minima 
del 70% su base mensile.

INDENNITÀ E DURATA DEL PROGETTO 

La Misura del Tirocinio può essere erogata
a partire dal 10 Febbraio 2024 fino al 30 Giugno 2024
o fino all’esaurimento delle risorse, con possibilità di 
proroga.



SETTORI ECONOMICO PROFESSIONALI

• SEP 01 Agricoltura, silvicoltura e 
pesca

• SEP 02 Produzioni alimentari
• SEP 03 Legno e arredo
• SEP 04 Carta e cartotecnica
• SEP 05 Tessile, abbigliamento, 

calzaturiero e sistema moda
• SEP 06 Chimica
• SEP 07 Estrazione gas, petrolio, 

carbone, minerali e lavorazione pietre
• SEP 08 Vetro, ceramica e materiali 

da costruzione
• SEP 09 Edilizia
• SEP 10 Meccanica, produzione 

e manutenzione di macchine, 
impiantistica

• SEP 11 Trasporti e logistica
• SEP 12 Servizi di distribuzione 

commerciale

• SEP 13 Servizi finanziari e 
assicurativi

• SEP 14 Servizi di informatica
• SEP 15 Servizi di telecomunicazione 

e poste
• SEP 16 Servizi di public utilities
• SEP 17 Stampa ed editoria
• SEP 18 Servizi di educazione, 

formazione e lavoro
• SEP 19 Servizi socio-sanitari
• SEP 20 Servizi alla persona
• SEP 21 Servizi di attività ricreative e 

sportive
• SEP 22 Servizi culturali e di 

spettacolo
• SEP 23 Servizi turistici
• SEP 24 Area comunicazione



Vuoi partecipare al programma GOL 
o ricevere maggiori informazioni?

Chiamaci allo 089 336388
o scrivi a formazione@pform.it

pform.it


